
“10 ป� การพฒันาระบบและกลไก
สนบัสนนุการขอตําแหนง่ทางวชิาการ
ด้วยผลงานรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม:

มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต”

อธกิารบดีมหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต

ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.หิรญั ประสารการ



การขบัเคลื�อนการดําเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตรเ์พื�อการพฒันาท้องถิ�น

2562 2563 2564 2565 2566 2567256125602557 - 2559

ป�จจุบนั (ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567)    มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ตดําเนนิการขบัเคลื�อน โดยมโีครงการ ดงันี�
โครงการพฒันาความเป�นเลิศดา้นการท่องเที�ยวและบรกิาร (สปา/ฮาลาล/ทรพัยสนิทางป�ญญา/ท่องเที�ยว)
โครงการพฒันาคณุภาพชวีติ และยกระดบัเศรษฐกิจฐานราก
โครงการพฒันาศักยภาพการท่องเที�ยวโดยชุมชน
โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั�งยนืสูแ่พลตฟอรม์ออนไลน์
โครงการราชภัฏรกัษ์สิ�งแวดล้อม
โครงการศูนยก์ารเรยีนรูเ้พื�อเป�าหมายการพฒันาที�ยั �งยนืสาํหรบัการบรหิารจดัการทรพัยากรชุมชน
โครงการสง่เสรมิและพฒันาอาหารพื�นถิ�นแบบบูรณาการสูก่ารท่องเที�ยว
โครงการอนุรกัษ์พนัธุกรรมพชือันเนื�องมาจากพระราชดํารสิมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ี(อพ.สธ.)

มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต 
ขบัเคลื�อนการบรกิารวชิาการ
สูชุ่มชนเพื�อพฒันาชุมชน

มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต 
รว่มกับ มรภ.ทั�ง 37 แหง่
ขบัเคลื�อนการจดัทําแผน
ยุทธศาสตรเ์พื�อการพฒันา

ท้องถิ�นระยะ 20 ป�

ฉบบัปรบัปรงุ 1 ต.ค.2561

มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต 
ขบัเคลื�อนการดาํเนนิงานตามแผนยุทธศาสตรเ์พื�อการพฒันาท้องถิ�น

ประกาศ ก.พ.อ. เรื�อง หลักเกณฑ์และวธิกีารพจิารณาแต่งตั�งบุคคล
ใหด้าํรงตําแหนง่ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์พ.ศ. 2564

กระทรวง อว. ประกาศการจดักลุ่มมหาวทิยาลัย
 มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต อยูใ่น กลุ่ม 3 พฒันาชุมชนท้องถิ�นหรอืชุมชนอื�น 



ผลงานทางวชิาการเฉพาะดา้น 5 ดา้น ไดแ้ก่
         1. ผลงานรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม
         2. ผลงานสรา้งสรรค์ดา้นสนุทรยีะ ศิลปะ
         3. ผลงานการสอน
         4. ผลงานนวตักรรม
         5. ผลงานศาสนา

ผลงานทางวชิาการ

ประกาศ ก.พ.อ. ป� 2564 

หมวด 1 (ทั�วไป) หมวด 2 (เฉพาะด้าน)
กลุ่ม 1 งานวจิยั
กลุ่ม 2 ผลงานทางวชิาการในลักษณะอื�น
        2.1 ผลงานทางวชิาการเพื�ออุตสาหกรรม
        2.2 ผลงานทางวชิาการเพื�อพมันาการเรยีนการสอนและการเรยีนรู้
        2.3 ผลงานทางวชิาการเพื�อพฒันานโยบายสาธารณะ
        2.4 กรณศึีกษา
        2.5 งานแปล
        2.6 พจนานกุรม สารานกุรม นามานุกรม และงานวชิาการ
               ในลักษณะเดยีวกัน
        2.7 ผลงานสรา้งสรรค์ดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
        2.8 ผลงานสรา้งสรรค์ดา้นสนุทรยีะ ศิลปะ
        2.9 สทิธบิตัร  2.10 ซอฟต์แวร ์  2.11 ผลงานรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม
        2.12 ผลงานนวตักรรม
กลุ่ม 3

        3.1 ตํารา
        3.2 หนงัสอื
        3.3 บทความทางวชิาการ



ประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา 
วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม
ประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา 
วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม

ประกาศกระทรวง
การอุดมศึกษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม

เรื�อง  กําหนดให้สถาบนัอุดมศึกษาสงักัดกลุ่มสถาบนัอุดมศึกษา
ประจาํป�งบประมาณ 2565

ลงวนัที� 29 พฤศจกิายน พ.ศ. 2564



ระยะ 5 ป� (พ.ศ. 2566 - 2570)ระยะ 5 ป� (พ.ศ. 2566 - 2570)

แผนยุทธศาสตร์

มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต พ.ศ. 2566 - 2570

ฉบบัทบทวน เพื�อใชป้� พ.ศ. 2567

แผนยุทธศาสตรม์หาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ตแผนยุทธศาสตรม์หาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต



บทบาทมหาวทิยาลัยในการสนับสนุน
ผลงานรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม

1
2

3
4

5
การสนับสนุน
ข้อมูลชุมชน

การสนับสนุน
ระบบและกลไก
การดาํเนินงาน

การส่งเสรมิทักษะ
การพัฒนางาน

การส่งเสรมิ
การทํางาน

แบบบูรณาการ

การส่งเสรมิการ
เผยแพรง่านและ
ถ่ายทอดผลงาน



“...มหาวทิยาลัยแหง่การสรา้งสรรค์ 

และถ่ายทอดองค์ความรู ้
ภมูปิ�ญญาและนวตักรรมเพื�อ

วสิยัทัศน์

พฒันาท้องถิ�นและประเทศอยา่งยั�งยนื...”



ค่านิยมองค์กร / วฒันธรรมองค์กร

ค่านิยมองค์กรค่านิยมองค์กร วฒันธรรมองค์กรวฒันธรรมองค์กร



PKRU

มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต

บรบิท
ของพื�นที�

การจดัการ การสรา้ง
การยอมรบั



SWOT
บรบิทของพื�นที�

MM

ประชากรในพื�นที�

งบประมาณ/
เศรษฐกิจในพื�นที�

กระบวนการทํางาน

Man

ethod

บรบิท
ของพื�นที�

oney

Material
ผลิตภัณฑ์/การบรกิาร

SDGs



การสรา้งการยอมรบั

บรบิทของพื�นที�/
สภาพป�ญหา

วธิกีาร (Methodology)
หรอื เครื�องมอื (Tool) 

นกัวจิยั มหาวทิยาลัย



งานธุรการ

เวลาในการทํางาน

การประเมนิผลกระทบ

การเผยแพรกิ่จกรรม

การใหค้ณุค่าแก่เจา้ของผลงาน

การเขา้สูตํ่าแหน่งทางวชิาการ

การจดัการ 

การจดัการ
อาจารยที์�ลงพื�นที� 



PKRU พื�นที�

ความสนใจรว่มกัน

 อัตลักษณ์

Phuket Rajabhat University 

ระบบกํากับดแูล

งบประมาณ

หลักสตูร

สงัคม

นโยบาย

แผนการดาํเนินงาน

(ชุมชน)
กลุ่มบุคคล



Phuket Rajabhat University 

การขบัเคลื�อน
การขอตําแหนง่ทางวชิาการ

ด้านรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม

การขบัเคลื�อน
การขอตําแหนง่ทางวชิาการ

ด้านรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม



ประกาศสง่เสรมิและขบัเคลื�อนแต่งตั�ง
มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต เริ�มดาํเนิน
การแต่งตั�งคณะกรรมการผู้ทรง

คณุวุฒ ิเพื�อดาํเนินการขบัเคลื�อนการ
ขอกําหนดตําแหน่งทางวชิาการ 
ด้านรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม

ศึกษา

มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต เริ�มศึกษา
ระเบยีบ/ประกาศต่างๆ ที�เกี�ยวขอ้ง
เพื�อวางระบบและกลไกการดาํเนินงาน

ของมหาวทิยาลัย

2564 2565 2566 2567

มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต เริ�มขบั
เคลื�อนการขอกําหนดตําแหน่งทาง
วชิาการ โดยได้รบัเกียรติจากคณะ
กรรมการ กพว. ในการบรรยายให้
ความรูกั้บอาจารยทั์�งมหาวทิยาลัย

มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต ประกาศ
เป�ดรบัการขอกําหนดตําแหน่งทาง
วชิาการด้านรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม

การขบัเคลื�อนการขอตําแหน่งทางวชิาการ
ด้วยผลงานรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม:



ประกาศแต่งตั�งคณะกรรมการพจิารณา
ตําแหนง่ทางวชิาการ มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต 
ประกาศแต่งตั�งคณะกรรมการพจิารณา
ตําแหนง่ทางวชิาการ มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต 

คําสั�งสภามหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต
ที� 24/2566

เรื�อง แต่งตั�งคณะกรรมการพจิารณาตําแหนง่ทางวชิาการ
ด้านรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม

ลงวนัที� 8 กันยายน พ.ศ. 2566



การประชุมคณะกรรมการ กพว.  ครั�งที� 1การประชุมคณะกรรมการ กพว.  ครั�งที� 1
มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ตมหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต เมื�อวนัที� 20 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 

ณ มหาวทิยาลัยสโุขทัยธรรมาธริาช



การขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการการขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการ
จดัประชุมเชงิปฏิบติัการโครงการบรกิารวชิาการแก่สงัคม สูผ่ลงานรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม 

และการจดัทําหลักสตูรระยะสั�น/หลักสตูรประกาศนียบตัร เพื�อสะสมหนว่ยกิตในคลังหนว่ยกิต ระยะที� 1
วนัที� 29 มนีาคม 2566

ผา่นระบบสื�ออิเล็กทรอนกิส ์(Zoom meeting)



การขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการการขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการ
การอบรมเชงิปฏิบติัการ เพื�อเขยีนผลงานรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม และการขอกําหนดตําแหนง่ทางวชิาการ

เมื�อวนัที� 26 - 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
ณ มหาวทิยาลัยสโุขทัยธรรมาธริาช



การขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการการขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการ
การอบรมเชงิปฏิบติัการ เพื�อเขยีนผลงานรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม และการขอกําหนดตําแหนง่ทางวชิาการ

เมื�อวนัที� 26 - 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
ณ มหาวทิยาลัยสโุขทัยธรรมาธริาช



การขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการการขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการ

อาจารยกิ์ตติศักดิ� จติต์เกื�อ
คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

การอบรมเชงิปฏิบติัการ เพื�อเขยีนผลงานรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม และการขอกําหนดตําแหนง่ทางวชิาการ

เมื�อวนัที� 26 - 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
ณ มหาวทิยาลัยสโุขทัยธรรมาธริาช



โดยไดร้บัเกียรติจากคณะวทิยากร คณะกรรมการพจิารณาตําแหนง่ทางวชิาการ
ดา้นรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต

ศาสตราจารยเ์กียรติคณุ ดร.ชุติมา สจัจานนัท์
ศาสตราจารย ์วา่ที�รอ้ยโท ดร.พชิยั สดภิบาล
ศาสตราจารยเ์กียรติคณุสชุาติ เถาทอง
ศาสตราจารยเ์กียรติคณุ ดร.มนสั สวุรรณ
ศาสตราจารย ์ดร.มติรชยั จงเชี�ยวชาญ
ศาสตราจารย ์ดร.วนิยั ประลมพก์าญจน์
ศาสตราจารยณ์ฐัพชัญ์ภร ชมภธูรีจติต์

กิจกรรม “การเขยีนอยา่งไร.... ให้ได้ ผลงานรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม 
และรบัฟ�งการเสวนา ในหัวขอ้ ”ทําอยา่งไรให้ได้ตําแหนง่ทางวชิาการเฉพาะด้านรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม””

ระหวา่งวนัที� 21 - 22 กมุภาพนัธ ์พ.ศ.2567
ณ หอ้งประชุมเทียนสรินิทร ชั�น 4 อาคารเฉลิมพระเกียรติ มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต

การขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการการขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการ



กิจกรรม “การเขยีนอยา่งไร.... ให้ได้ ผลงานรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม 
และรบัฟ�งการเสวนา ในหัวขอ้ “ทําอยา่งไรให้ได้ตําแหนง่ทางวชิาการเฉพาะด้านรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม””

ระหวา่งวนัที� 21 - 22 กมุภาพนัธ ์พ.ศ.2567
ณ หอ้งประชุมเทียนสรินิทร ชั�น 4 อาคารเฉลิมพระเกียรติ มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต

การขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการการขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการ



การขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการการขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการ

โดยไดร้บัเกียรติจาก ศาสตราจารยเ์กียรติคณุ ดร.ชุติมา สจัจานนัท์ ประธานคณะกรรมการพจิารณาตําแหนง่ทางวชิาการ
ดา้นรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม มหาวทิยาลัยราชภัฏภเูก็ต เป�นวทิยากร

การสมัมนาภายใต้หัวขอ้ “บทบาทของคณะ ในการกลั�นกรองและขบัเคลื�อนการขอกําหนด
ตําแหนง่ทางวชิาการ ด้านรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม ขอ้ควรรูแ้ละการเตรยีมเอกสาร
สาํหรบัอาจารยที์�สนใจขอกําหนดตําแหนง่ทางวชิาการด้านรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม” 

วนัที� 25 มนีาคม พ.ศ.2567
ผา่นระบบสื�ออิเล็กทรอนกิส ์(Zoom)



ยื�นขอตําแหนง่
1 ผลงาน

ยื�นขอตําแหนง่
1 ผลงาน

การขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการการขบัเคลื�อนการขอตําแหนง่ทางวชิาการ

ความสาํเรจ็
การขอตําแหนง่ทางวชิาการด้านรบัใชท้้องถิ�นและสงัคมการขอตําแหนง่ทางวชิาการด้านรบัใชท้้องถิ�นและสงัคม

แก้ไขรา่งเอกสารรบัใชท้้องถิ�นและ
สงัคมตามคําแนะนาํของผูท้รงฯ

1 ผลงาน

แก้ไขรา่งเอกสารรบัใชท้้องถิ�นและ
สงัคมตามคําแนะนาํของผูท้รงฯ

1 ผลงาน

ยื�นความประสงค์เขา้รว่มโครงการฯ
15 ผลงาน

ยื�นความประสงค์เขา้รว่มโครงการฯ
15 ผลงาน

สง่รา่งเอกสารรบัใชท้้องถิ�นและ
สงัคม เพื�อขอคําแนะนาํจากผูท้รงฯ

10 ผลงาน

สง่รา่งเอกสารรบัใชท้้องถิ�นและ
สงัคม เพื�อขอคําแนะนาํจากผูท้รงฯ

10 ผลงาน

PKRU

ความสาํเรจ็



แนวทางขบัเคลื�อนในอนาคตแนวทางขบัเคลื�อนในอนาคต

โครงการสง่เสรมิการจดัทําเอกสารรบัใชส้งัคม
แต่งตั�งกรรมการประเมนิผลงาน
เป�าหมาย 20 ผลงาน

กิจกรรมบม่เพาะการจดัทําเอกสารรบัใชส้งัคม
ระดบัเริ�มต้น
ระดบักลาง (ต่อเนื�อง พบผูท้รงฯ เพื�อชี�แนะ)
ระดบัพรอ้มยื�นขอประเมนิผลงาน



 หรอื การมสีว่นรว่ม 

คือ                                          หรอื วธิคิีด

ไมใ่ชแ่ค่การจดักิจกรรม

Engagement
Mindset

Mindset แบบ Engagement
จะทําใหค้วาม “รูลึ้ก” ไปเชื�อมกับ “รูก้วา้ง”

เปลี�ยนคนเก่งใหเ้ป�นคนสามารถ
เพราะไมคิ่ดถึงแต่ความสาํเรจ็ของตัวเอง

แต่มองที�ความสาํเรจ็ของชุมชน สงัคม และ ประเทศ

ศ.(พเิศษ) ดร.อเนก เหล่าธรรมทัศน์
อดตีรฐัมนตรวีา่การกระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม




